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Scheda di PRE-Adesione Bando FSE+
FORMAZIONE CONTINUA - Un’opportunità per la crescita e lo sviluppo delle competenze dei lavoratori
DGR n. 231 del 13/03/2024
	
La trasformazione verde&digitale sta cambiando le imprese. Le tecnologie, senza formazione, possono mettere il personale in difficoltà.
L’FSE+ finanzia piani per formare i dipendenti meno qualificati, per diminuire il gap mansioni-competenze tecniche/gestionali. 

	COSA PREVEDE IL PIANO

	
· FORMAZIONE IN AZIENDA (solo competenze tecniche) - Fino a 10 giornate, da svolgersi in max.  6 mesi (indicativamente, Settembre 2024 - Febbraio 2025), con almeno 6 dipendenti per attività
+
· ATTIVITA’ INTERAZIENDALI IN FòREMA o nelle imprese sui temi del digitale/innovazione 

[bookmark: _GoBack]Ogni azienda può partecipare a un solo Piano sulla Dgr. 231/2024
Il Piano viene presentato sul Reg. 2023/2031 (De Minimis)


	PER ADERIRE

	
Restituire questa scheda compilata in ogni parte - entro il 22/04/2024 - a progettazione@forema.it

Ricevuta la scheda, sarai contattato per compilare 2 (brevi) moduli da far firmare al Legale Rappresentante (firma digitale PAdES/CAdES)








1. Anagrafica azienda
	Ragione sociale
	

	Sede legale (Indirizzo, CAP, Comune, Provincia)
	

	Telefono
	

	E-mail
	

	Indirizzo PEC
	

	Codice Fiscale
	

	Partita IVA
	

	ATECO
	

	Dimensioni azienda (Reg.651/2014)
	 micro               piccola                media                   grande


	Numero totale dipendenti
	

	L’azienda ha partecipato a attività su questi bandi FSE+?
	 DGR. 497/2021              DGR. 1644/2022                 NO

	Nominativo Referente Piano
	

	Ruolo 
	

	E-mail 
	

	Telefono
	




2. Legale Rappresentante (con firma digitale PAdES/CAdES)
*Se firma digitalmente un/il Procuratore, allegare procura/visura camerale recente (max. 5 mesi)
	Nome e cognome
	

	Nato il
	

	Nato a (Comune, Prov, Stato Estero)
	

	Residenza (Indirizzo, CAP, Comune, Provincia)
	

	Codice Fiscale
	




3. Partecipanti (dipendenti azienda con sede in Veneto)
	Quanti dipendenti parteciperanno? 
	Num. totale codici fiscali coinvolti ……………………………….. 
A ogni attività devono partecipare almeno 6 dipendenti

	Dove lavorano e con che ruolo?
	(ad es: operai di produzione, addetti logistica, etc.)


	L’azienda ha fatto investimenti in tecnologie che richiedono la formazione del personale?
	 Se Sì, descrivere………………………………………………………..            




4. Contenuti attività
Segnare un solo ambito di interesse:
	
	Ambito
	Possibili contenuti attività
	N. giornate chieste/ suddivisione gruppi
Es: 80 ore (40 ore gruppo 1, 40 ore gruppo 2)


	
	Soluzioni energetiche green
	Valutazione impatti ambientali, soluzioni per l’efficienza energetica, riduzione degli sprechi, ecodesign
	

	
	Digitalizzazione produzione
	Digital twin, industrializzazione produzione, 3D printing, packaging
	

	
	Supply Chain sostenibile
	Lean & Clean production, ottimizzazione impiego energia, nuovo modello di vendor rating per la gestione fornitori, ottimizzazione logiche distributive per ridurre l'impatto delle movimentazioni nel plant
	

	
	Soluzioni digitali per la valorizzazione dei dati
	Sviluppo soluzioni Data Driven, strumenti di Business Intelligence
	

	
	Digitalizzazione processi di acquisto e relazione con i fornitori

	Ottimizzazione processi d’acquisto e relativo flusso documentale
	



5. Reg. 2023/2031 De Minimis
	
Il Piano viene presentato sul Reg. 2023/2031 (De Minimis). 

X L’azienda dichiara di NON SUPERARE (con questo Piano) il massimale di 300.000 Euro di Aiuti ricevuti negli ultimi 3 anni.  Nel computo, vanno considerati anche:
-gli Aiuti di (eventuali) controllate/controllanti (vedi box)
-in via cautelativa, gli Aiuti chiesti (e non ancora ottenuti)


	INDICARE SE:

	 l’impresa non è controllata né controlla, direttamente o indirettamente, altre imprese


	OPPURE

	 l’impresa controlla, anche indirettamente, le imprese seguenti con sede legale in Italia:

	Impresa controllata n. 1 (sede legale in Italia)

	Denominazione
	

	Ragione Sociale
	

	Codice fiscale
	

	Partita IVA
	

	Comune sede legale
	

	CAP sede legale
	

	Via e n. sede legale
	

	Provincia sede legale
	


Duplicare questo box se necessario


	 l’impresa è controllata, anche indirettamente, dalle imprese seguenti con sede legale o unità operativa in Italia:

	Impresa controllante n. 1 (sede legale o unità operativa in Italia)

	Denominazione
	

	Ragione Sociale
	

	Codice fiscale
	

	Partita IVA
	

	Comune sede legale
	

	CAP sede legale
	

	Via e n. sede legale
	

	Provincia sede legale
	


Duplicare questo box se necessario




Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016. Si informa che il trattamento dei dati personali, riferiti saranno trattati con modalità cartacee e telematiche nel rispetto della vigente normativa. L'informativa completa è disponibile, consultabile e scaricabile presso il seguente link https://www.iubenda.com/privacy-policy/89581283
Formula di consenso per il trattamento dei dati art. 9. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 9 co. 2 del Regolamento europeo 679/2016 lo scrivente interessato presta il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali a Fòrema S.r.l. per le finalità esposte nell’informativa pubblica al link https://www.iubenda.com/privacy-policy/89581283 fermo il diritto di revoca e tutti i diritti riconosciuti allo scrivente dalla normativa privacy vigente.
	  Data                                                                                          Timbro e Firma Legale Rappresentante dell’Azienda
           __________                                                                                       _______________________________________  
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